Fragebogen fiir Biirgermeisterkandidaten in der Gemeinde Hatten

Bitte konkretisieren Sie lhre Antworten gern anhand von Beispielen aus lhrer persénlichen

Erfahrung, um Allgemeinplatze oder Standardantworten zu vermeiden.

Fiihrung

Welche Kernkompetenzen sind fiir Sie die wichtigsten?

2. Welche Charaktereigenschaft hilft ihnen am meisten?

3. Wen sprechen Sie bei eigenen Fragen, Problemen oder Schwierigkeiten an — (vor allem im
Hinblick auf die erste Zeit der Amtseinfiihrung)?

4. Wie gehen Sie mit Mitarbeitenden um, die jahrzehntelange Erfahrung haben und die sich
mit diesem Argument Uber Ihre Anweisungen hinwegsetzen?

Verwaltung

1. Wie kénnen die Kompetenzen lhrer Mitarbeiter*innen am besten geblndelt und vernetzt
werden?

2. Wie gehen Sie mit Problemen und Fehlern von Mitarbeiter*innen um?

3. Inwelchen Fachbereichen kénnen Sie aus ihrer bisherigen Berufserfahrung am meisten
fachliche Expertise aufweisen?

4. Welche Erfahrung haben Sie speziell mit kommunalen Haushalten und Finanzplanung?

5. Welche Aufgabenfelder sind Ihnen weniger vertraut bzw. wo betreten Sie Neuland?

6. Welche Ideen oder Neuerungen mochten Sie gern in die Verwaltungsarbeit einfiihren?

Zusammenarbeit zwischen Rat und Verwaltung

Gibt es einen bestimmten Kommunikationsstil, den Sie innerhalb von Rats- oder
Ausschusssitzungen kultivieren oder pflegen mochten?

Welches ist aus lhrer Sicht die Vorgehensweise, um ein mogliches Spannungsfeld zwischen
der Mehrheitsmeinung im Rat und der Verwaltung schnellstmoglich aufzulésen?

Gemeindeentwicklung

Welche konkreten gréBeren Projekte werden in der Gemeinde in den ersten drei Jahren
ihrer Amtszeit beendet werden kénnen?

Welches Leitbild verfolgen Sie als Vision fiir die Gemeinde im Sinne der strategischen Ziele?

Wie vermitteln Sie zwischen der Intention des sog. ,,Bauturbo” und den Zielen der
Gemeindeentwicklung gem. der Beschlussfassung nach dem sog. , Kramer-Gutachten”?




4. Wie wollen Sie Gewerbe in der Gemeinde halten oder anziehen?

Mitbiirger*innen

1. Welches sind die wichtigsten Informationskanéle, mit denen Sie Blrger*innen erreichen
und fur Transparenz sorgen wollen?

2. Wie gehen Sie konkret mit Fragen und Anregungen von Birger*innen um?

Politische Fragen

1. Was sind die drei drangendsten Probleme in Hatten, und wie |6sen Sie diese?

2. Was sind die aus lhrer Sicht wichtigsten Aufgaben hinsichtlich Infrastruktur und
Daseinsvorsorge in den Ortsteilen?

3. Welches Konflikt- oder auch Erganzungspotential sehen Sie zwischen Gewerbeansiedlungen
und Natur-, Umwelt- und Klimaschutz?

4, Welche konkreten MaRnahmen wiirden Sie in Ihrer Amtszeit beflirworten, um Naturndhe
und Artenvielfalt in Hatten sichtbar zu férdern? Kennen Sie Beispiele?

5. Welche Vorgaben wiirden Sie bei der Pflege von StralRenrandern, Griinanlagen und
Ausgleichsflachen verbindlich festlegen?

6. Welche 6kologischen Kriterien sollten kiinftig bei Ausschreibungen und Vergaben der
Gemeinde beriicksichtigt werden?

7. Welche drei sozialen Projekte wiirden Sie in den nachsten fiinf Jahren prioritdr umsetzen?

8. Wie wiirden Sie die Gewinnung und Bindung von Ehrenamtlichen konkret férdern?

AbschlieBend

1. Was nehmen Sie aus den bisherigen Stationen lhres Lebens fiir das Blirgermeisteramt mit?

2. Was unterscheidet Sie konkret von den anderen vier Kandidaten?




